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PANEVĖŽIO MUZIKOS MOKYKLOS 2023 METŲ VEIKLOS PLANAS 

 

 

Veiklos planu siekiama prisidėti prie šių 

Panevėžio miesto savivaldybės 2021-2027 

metų strateginio veiklos plano ir 2023-2025 

metų Švietimo ir ugdymo programos (13)   

metų strateginio veiklos plano programos 

tikslų, uždavinių, priemonių įgyvendinimo 

(nurodoma programa, priemonės kodas ir 

pavadinimas) 

Veiklos planas padeda įgyvendinti: 

šias Panevėžio miesto 2021-2027 metų strateginio plėtros plano III prioriteto ,,Švietimo ir verslo bendrystė, 

plėtojanti ateities ekonomiką“ priemones: ,,Formaliojo ir neformalaus ugdymo dermės užtikrinimas“ 

(3.1.1.4.), trečio (3) uždavinio ,,Sudaryti sąlygas mokinių saviraiškai neformaliojo vaikų švietimo 

mokyklose ir formalųjį švietimą papildančio ugdymo mokyklose. Plėsti neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir 

tęstinio mokymosi galimybes Panevėžio mieste“ priemonės ,,Neformaliojo vaikų švietimo mokyklų ir 

formalųjį švietimą papildančio ugdymo mokyklų programų įgyvendinimas, užtikrinant mokinių verslumo, 

kūrybiškumo, iniciatyvumo skatinimą“, „Neformaliojo vaikų švietimo programų plėtra, suteikiant prioritetą 

STEAM krypties programoms“ (3.1.3.5.). 

2023-2025 m. Švietimo ir ugdymo programos (13) tikslą ,,Didinti švietimo sistemos prieinamumą ir kokybę 

(SPP3.1), uždavinį 0101 ,,Pagerinti švietimo paslaugų kokybę (SPP.3.1.1) ir laukiamų rezultatų: ,,NVŠ ir 

FŠPU programų vykdomų bet kurio švietimo teikėjo savivaldybėje krypčių skaičius“ ir ,,Skaitmeninio 

raštingumo kvalifikacijos tobulinimo kursuose dalyvaujančių pedagogų skaičius“ ir priemonę 01.01.05 

„Neformaliojo ugdymo dermės užtikrinimas“ ir rezultatų: ,,Vykdomų NVŠ ir FŠPU (išskyrus ikimokyklinį 



ugdymą) programų, atliepiančių miesto prioritetus dalis per metus“ ,,Vaikų, lankančių neformaliojo ugdymo 

programas, kurios atliepia miesto prioritetus, dalis per metus“; 

Uždavinį 010201 ,,Švietimo, kultūros, sporto ir kitų renginių bei projektų įgyvendinimas“ ir rezultato 

,,Vaikų ir jaunimo meno projektų ir tautinio meno kolektyvų veiklos projektų konkurso organizavimas“ , 

,,Vaikų vasaros poilsio projektų finansavimas“, ,,Gabių mokinių skatinimas“ įgyvendinimą; 

Uždavinį 01 03 ,,Užtikrinti STEAM srities dalykų programų įgyvendinimą ir plėtrą“ (SPP 3.1.3) rezultato  

,,Investicijos į STEAM srities dalykų, laboratorijų plėtrą bendrojo ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo 

mokyklose“ įgyvendinimą. 

Įstaigos išorės veiklos ir kokybės įsivertinimo 

metu nustatyti tobulintini aspektai: 

Mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo 2022 metų išvados: 

1. Išlaikyti ir modernizuoti Panevėžio muzikos mokykla (toliau – Mokykla) Mokyklos teikiamų paslaugų 

kokybę ir nuolatinį mokytojų kompetencijų augimą. 

2. Išlaikyti ir puoselėti Mokyklos, kaip besimokančios organizacijos, teikiančios menines paslaugas, kaip 

aktyvaus ir atviro kultūros puoselėtojos vaidmenį Panevėžio mieste, šalyje. 

3. Rengti projektus, siekiant gauti lėšų, iš Lietuvos bei Europos sąjungos fondų, kurios būtų skiriamos 

Mokyklos materialinių išteklių atnaujinimui bei projektinės veiklos vykdymui. 

4. Nuolat atnaujinti ugdymo programas bei Mokyklos mokymo(si) bazę, kad jie atitiktų Panevėžio miesto 

bendruomenės poreikius ir prioritetus. 

5. Užtikrinti, kad Mokykla būtų prieinama įvairių socialinių sluoksnių ir tautybių mokiniams, palaikyti 

emociškai saugią aplinką visiems Mokyklos bendruomenės nariams. 

6. Pamokoje daugiau dėmesio skirti individualios mokinių pažangos išryškinimui. Stiprinti asmeninę 

kiekvieno mokinio atsakomybę už mokymosi rezultatus.  

7. Planuojant ugdymo procesą atkreipti dėmesį į kiekvieno mokinio pažangos ir pasiekimų vertinimą, 

mokiniams sudaryti sąlygas įsivertinti asmeninius pasiekimų rezultatus lyginat su išsikeltu pamokos 

uždaviniu, reflektuoti ir aptarti mokymąsi, sėkmių ir nesėkmių priežastis ir nusimatyti tolesnio mokymosi 

gaires. 

8. Stiprinti savivaldų mokinių mokymąsi, skatinant mokinius pamokose išsikelti tikslus, planuoti savo 

mokymąsi. Stebėti ir analizuoti mokinių individualią pažangą ir pasiekimus pamokoje. 

Kita svarbi įstaigos metinių darbų informacija 

(iki ½ A4 lapo) 

Mokykla – tai formalųjį švietimą papildančio ugdymo ir neformaliojo vaikų ir suaugusiųjų švietimo 

mokykla, vykdanti muzikinio, šokio ugdymo programas ir užtikrinanti ugdymo kokybę, galimybę įgyti 

kompetenciją muzikos ir šokio srityje. Mokykloje įgyvendinamos formalųjį švietimą papildančio ugdymo, 

neformaliojo vaikų švietimo ir suaugusiųjų muzikinio švietimo programos. Ryškus Mokyklos teikiamos 

kultūrinės veiklos spektras: kultūriniai renginiai, edukacinės programos, koncertai, tradicijų puoselėjimas, 

aktyvi mokinių koncertinė veikla mieste, šalyje ir užsienyje, aukšti akademiniai pasiekimai. Didelis dėmesys 

skiriamas įvairių gebėjimų mokiniams. Gabiausiems muzikos atlikėjams sudaryta galimybė mokytis 

Profesinės linkmės muzikinio ugdymo modulio programoje. Modulio programos mokiniai dalyvauja bei 

gerina savo asmeninius pasiekimus, tobulina muzikinius gebėjimus, ugdosi kompetencijas, plečia akiratį 



įvairiuose tarptautiniuose, respublikiniuose konkursuose, festivaliuose, projektuose. Mokytojų aukšta 

dalykinė kompetencija ir daugiametė patirtis ruošiant ugdytinius įvairiems konkursams, festivaliams, 

renginiams, padeda pasiekti aukštų akademinių rezultatų. Atsižvelgiant į kiekvieno mokinio gebėjimus, 

galimybes, sudarytos sąlygos mokiniams koncertuoti mokykloje, mieste, šalyje. Mokykla rengia ir 

sėkmingai įgyvendina Panevėžio miesto savivaldybės, Nacionalinio lygmens projektus. 

Tikslingai meninę veiklą vykdo 14 meno kolektyvų. Kolektyvai dalyvauja tarptautiniuose, 

respublikiniuose, miesto, mokyklos renginiuose. Veiksmingas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais. 

Plečiasi bendradarbiaujančių Lietuvos muzikos ir meno mokyklų ratas.  

2023 metų planą rengė darbo grupė, sudaryta mokyklos direktoriaus 2022 m. gruodžio 13 d. įsakymu 

Nr.V-82 „Dėl 2020 – 2022 metų strateginio plano įgyvendinimo, 2022 metų mokyklos veiklos plano 

rengimo, darbo grupės sudarymo“.  

2023 metais mokykla išsikėlė tikslus ir uždavinius, kurie atitinka mokyklos 2023-2027 metų 

strateginiame plane numatytus tikslus. 

Metinio plano įgyvendinime dalyvaus 77 pedagoginiai darbuotojai (direktorius, 2 pavaduotojai 

ugdymui, 74 mokytojai) ir 21 nepedagoginis mokyklos darbuotojas. Iš jų 8 atestuoti mokytojo, 16 – 

vyresniojo mokytojo, 40 – mokytojo metodininko, 10 – mokytojo eksperto ir 5 – vyresniojo 

koncertmeisterio, 5 – koncertmeisterio metodininko kvalifikacinėms kategorijoms. 

Priedai (finansavimo lėšų metinė sąmata ar jos 

projektas ir t.t.) 

Pridedama lentelė „Lėšų poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai“, 1 lapas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PAPRIEMONIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ 
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Pavadinimas 

Vykdytojas, 

projekto vadovas 

ar pareigybė 

Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės, rezultato 

(produkto) vertinimo kriterijaus 

Įgyvendinimo 

terminas 
Pavadinimas 

Mato 

vnt. 

2022 metų 

faktinė 

reikšmė, 

rezultatas 

2023 metų 

siektina 

reikšmė, 

rezultatas 

01 TIKSLAS. UŽTIKRINTI KOKYBIŠKĄ UGDYMO PROCESO 

ORGANIZAVIMĄ 
Ugdymo proceso, 

veiklų stebėjimas 

(mokytojų stebėtų 

pamokų, veiklų proc. 

dalis) 

Proc. 50 60 2023-12-31 

01 01 UŽDAVINYS. SUDARYTI SĄLYGAS UGDYTIS IR GERINTI 

UGDYMO PROCESO KOKYBĘ 
FŠPU ir NU 

lankančių mokinių 

skaičius metų 

pabaigoje (proc. nuo 

pradėjusių lankyti 

metų pradžioje) 

Proc. 100 90 2023-10-01 

01 01 01 PRIEMONĖ. Į MOKYMĄ(SI) ORIENTUOTO UGDYMO 

PROCESO ORGANIZAVIMAS 
FŠPU ir NU 

lankančių mokinių 

skaičius  

Asm. 763 795 2023-10-01 

01 Formalųjį švietimą 

papildančio muzikinio 

ugdymo mokinių poreikių 

tenkinimas 

Administracija 

Mokytojai 

Priimta mokinių į 

Formalųjį švietimą 

papildančio 

muzikinio ugdymo 

programas 

Asm. 469 480 2023 -10-01 

02 Formalųjį švietimą 

papildančio šokio 

ugdymo mokinių 

poreikių tenkinimas 

Administracija 

Mokytojai 

Priimta mokinių į 

Formalųjį švietimą 

papildančio šokio 

ugdymo programas 

Asm. 122 130 2023-10-01 

03 Neformaliojo 

švietimo muzikinio 

ir šokio ugdymo 

Administracija 

Mokytojai 

Priimta mokinių į 

neformaliojo vaikų 

švietimo programas 

Asm. 160 170 2023-10-01 



poreikių tenkinimas 

04 Neformaliojo 

švietimo 

suaugusiųjų 

muzikinio ugdymo 

poreikių tenkinimas 

Administracija 

Mokytojai 

Priimta mokinių į 

neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo 

programas 

Asm. 13 15 2023-10-01 

01 01 02 PRIEMONĖ. MOKYTOJŲ IR DARBUOTOJŲ 

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS 
Mokytojų ir 

darbuotojų, bent 

kartą dalyvavusių 

kvalifikacijos 

renginiuose, dalis  

Proc. 80 85 2023-12-31 

01 Mokymosi bendradarbiaujant 

strategijos taikymo ugdymo 

procese stiprinimas  

Direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui 

Metodinė taryba 

Edukacinės išvykos Vnt. 2 2 2023-12-31 

Metodinė taryba Modelio „Kolega – 

kolegai“ mokomės 

bendradarbiaudami 

įgyvendinimas 

Proc. 45 50 2023-12-31 

Metodinė taryba Mokytojų 

pasidalijimas sava 

patirtimi metodinėse 

grupėse 

Proc. 40 45 2023-12-31 

Metodinė taryba Meistriškumo kursų 

- pamokų 

organizavimas 

(mokykloje) 

Vnt. 2 4 2023-12-31 

Metodinė taryba Meistriškumo kursų 

– pamokų 

organizavimas 

(šalyje) 

Vnt. 2 3 2023-12-31 

02 Vadovų, mokytojų, 

darbuotojų  

kompetencijų 

plėtojimas 

Mokytojai Mokytojų gerosios 

patirties sklaida 

(konferencijose, 

seminaruose ir kt.) 

Vnt. 2 3 2023-12-31 

Direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui 

Kvalifikacijos 

renginių skaičius 

Vnt. 2 2 2023-12-31 



(seminarai, mokymai 

ir kt.) 

01 02 UŽDAVINYS. PARENGTI KOKYBIŠKAS UGDYMO 

PROGRAMAS IR JAS ĮGYVENDINTI  
Apklausa Vnt. 0 1 2023-12-31 

01 02 01 PRIEMONĖ. UGDYMO PROGRAMŲ ĮVAIROVĖS 

UŽTIKRINIMAS  
Sukurtos 

parengiamojo šokio, 

„Garso režisūros 

pradžiamokslis“ 

programos. 

Vnt. 14 16 2023-12-23 

01 Pastoliavimo 

kiekvienam 

mokiniui pamokoje 

planavimas 

Administracija Stebėtos pamokos  Proc. 40 50 2023-12-31 

02 Mokinio 

individualios 

pažangos stebėsena 

ir pamatavimas, 

į(si)traukiant tėvus 

(globėjus, 

rūpintojus) 

Darbo grupė FŠPU 2-8 klasių 

mokinių tėvų 

(globėjų, rūpintojų) 

dalyvavimas 

apklausoje 

Proc. 40 45 2023-12-31 

01 02 02 PRIEMONĖ. MOKINIŲ SAVIRAIŠKOS POREIKIŲ 

TENKINIMAS 
Mokinių dalyvavimas 

įvairiose veiklose 

proc. dalis. 

Proc. 75 80 2023-12-31 

01 Mokinių saviraiškos ir 

kūrybiškumo skatinimas per 

muzikinę veiklą  

Direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui 

Metodinė taryba 

FŠPU muzikinio 

ugdymo programos 

mokinių 

dalyvavimas 

konkursuose ir 

festivaliuose 

Proc. 50 55 2023-12-31 

02 Mokinių saviraiškos ir 

kūrybiškumo skatinimas per 

šokį 

Direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui 

Metodinė taryba 

FŠPU šokio ugdymo 

programos mokinių 

dalyvavimas 

konkursuose ir 

festivaliuose ir kt. 

Proc. 50 55 2023-12-31 

03 Edukacinių programų kūrimas Direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui 

Metodinė taryba 

Naujų edukacinių 

programų skaičius 

Vnt. 2 3 2023-12-31 



04 Edukacinių programų 

vykdymas 

Direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui 

Mokytojai 

Edukacinių 

programų 

įgyvendinimas  

Vnt. 7 10 2023-12-31 

05 Projektinės veiklos 

vykdymas 

Direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui 

Metodinė taryba 

Pateiktų paraiškų 

skaičius gauti 

finansavimą  

Vnt. 4 4 2023-12-31 

 

  

02 TIKSLAS. GERINTI MOKYKLOS MATERIALINĘ BAZĘ BEI 

UŽTIKRINTI SAUGIĄ UGDYMO(SI) APLINKĄ 

Materialinės bazės 

pagerinimas 

Proc. 35 48 2023-12-31 

02 01 UŽDAVINYS.  KURTI ESTETIŠKĄ, SAUGIĄ IR PALANKIĄ 

UGDYMUI IR DARBUI APLINKĄ 

Saugios ir estetiškos 

aplinkos dalis 

Proc. 35 42 2023-12-31 

02 01 01 PRIEMONĖ. SAUGIOS APLINKOS SĄLYGŲ 

GERINIMAS 

Į prevencinių programų 

veiklą įtraukta mokyklos 

bendruomenės dalis  

Proc. 60 65 2023-12-31 

01 Prevencinių programų 

įgyvendinimas 

Darbo grupė Atliktas tyrimas „Ar mano 

vaikas saugus mokykloje?“ 

atlikimas ir analizė 

Vnt. 0 1 2023-12-31 

Administracija Mokymai mokyklos 

bendruomenei 

Vnt. 0 1 2023-12-31 

02 01 02 PRIEMONĖ. NAUJŲ UGDYMO PRIEMONIŲ, 

INSTRUMENTŲ ĮSIGIJIMAS, NAUJŲ APLINKŲ 

SUKŪRIMAS 

Ugdymo priemonių 

atnaujinimo proc. dalis 

Proc. 45 50 2023-12-31 

01 Informacinių 

komunikacinių 

technologijų bazės 

stiprinimas 

Direktorius 

Ūkio dalies vedėja 

Naujų kompiuterių 

įsigijimas 

Proc. 70 75 2023-12-31 

02 Mokyklos erdvių 

atnaujinimas 

Direktorius 

Ūkio dalies vedėja 

Poilsio erdvės įrengimas Vnt. 0 1 2023-12-31 

03 Muzikinių instrumentų 

bazės atnaujinimas 

Direktorius 

Ūkio dalies vedėja 

Įsigyti nauji muzikiniai 

instrumentai iki 500 Eur. 

Vnt. 4 8 2023-12-31 

04 Naujų muzikinių 

instrumentų įsigijimas  

Direktorius 

Ūkio dalies vedėja 

Įsigyti nauji muzikiniai 

instrumentai virš 500 Eur. 

Vnt. 3 5 2023-12-31 



LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI 

 

Tūkst. Eur 

Ekonominės klasifikacijos grupė, finansavimo šaltiniai 

Asignavimai  

2022 metams  

(bazinis 

biudžetas) 

Asignavimai 

biudžetiniams  

2023-iesiems 

metams 

1. LĖŠŲ POREIKIS IŠ VISO  1523,8 1688,4 

1.1. Išlaidoms 1523,8 1688,4 

              iš jų darbo užmokesčiui 1370,1 1531,9 

2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI 1523,8 1688,4 

2.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo: 1522,6 1688,4 

2.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (SB) 1152,9 1406,5 

2.1.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos 

lėšos valstybės funkcijoms atlikti (VBSF)  

  

2.1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos 

lėšos regioninėms įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR) 

  

2.1.4. Įstaigų pajamos už paslaugas (SP) 110,0 122,0 

2.1.5. Valstybės biudžeto lėšos (VB) 259,7 159,9 

2.1.6. Paskolos lėšos (P)   

2.1.7. Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos (ES)   

2.2. Kiti šaltiniai, iš viso: 1,2  

2.2.1.Gyventojų pajamų mokestis (GPM) 1,2  

2.2.2.Rėmėjų lėšos (RL)   

2.2.3. Kiti šaltiniai   

 

___________________________ 


